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Formation à la non-discrimination à l’embauche

Ce document atteste que sonya Domun a fini la formation "Formation à la non-discrimination à l'embauche"

Résumé de la formation : Acquisition des connaissances suivantes : les risques encourus en cas de discrimination, la définition objective des
besoins, la formalisation du recrutement, la recherche des candidatures, comment sélectionner sans discriminer, mener des entretiens sans

discriminer et embaucher sans discriminer.
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